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ResuMo: Com o contexto pandémico pudemos observar uma completa metamorfose
do conceito de teletrabalho. Ora, foi precisamente neste contexto que foi aprovada e
publica.da a Lei n? 83/2021, de 6 de Dezembro, a qual consubstancia a criagio do “novo
regime de teletrabalho”.

Com a criagio deste novo regime, o legislador aditou ao Cédigo do Trabalho o artigo
169°-B, cuja epigrafe é “Deveres especiais”. Entre outros, no artigo 169%-B, n® 1, alinea c),
encontra-se previsto o dever de o empregador diligenciar no sentido de redugio do iso-
lamento do teletrabalhador, promovendo contactos presenciais do mesmo com as che-
fias e demais trabalhadores. '

Contudo, parece-nos que o legislador, influenciado pelo “isolamento pandémico” terd
ido longe demais na estatuigio desta norma e que a mesma deverd ser interpretada
como norma de natureza supletiva, o que significa, na pritica, que as Partes poderio, por
acordo, estabelecer periodos superiores ou inferiores a dois meses para a realizagio dos
contactos presenciais dos trabalhadores com os seus colegas e chefias.
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ABSTRACT: With the pandemic context we could notice that there was a complete
metamorphosis of the remote work concept. It was precisely in this context that Law no.
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